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PERFIL DE CANDIDATO Y DESCRIPCION DEL PUESTO

PUESTO (area comercial /ventas)

CONSULTOR COMERCIAL FORMACION CONTINUA

DESCRIPCION DEL PUESTO (FUNCIONES)

AULA FORMACION, “joint venture” entre empresa de ambito nacional del sector de
telecomunicaciones, y firma del sector de la consultoria y formaciéon en Castilla y Ledn,
requiere de un “consultor comercial de formacion” para la implantacion de proyectos formativos
E-Learning para la Formacion Continua (FORCEM) en el area geografica de Castilla y Leon.

Entre las funciones a desempefiar destaca:

- Visita y captacion de clientes (empresas) para la participacion de sus trabajadores en la
Formaciéon Continua (FORCEM).

- Gestion de la formacion Continua para empresas.

- Gestion e implantacion de proyectos formativos para formaciéon “in company” y planes
agrupados sectoriales.

SE OFRECE:

- Incorporacion inmediata, contrato laboral a jornada completa, salario fijo (minimo 900,00
euros/mes) +gastos viaje+ incentivos

- Desarrollo profesional en un sector emergente de la formacion y de las nuevas tecnologias

- Formacion y apoyo de organizaciones dinamicas, en continuo crecimiento y diversificacion.

REQUISITOS DEL PUESTO:

El puesto es adecuado para un profesional que quiera desarrollarse en el area comercial y tenga
por objetivo mejorar la competitividad de sus empresas clientes. Por tanto se busca persona con
iniciativa, acostumbrado a trabajar por objetivos, con capacidad de empatia y de andlisis de
necesidades, de perfil negociador, y con capacidad resolutiva y de gestion.

Se considera imprescindible:

1. Experiencia profesional minima: al menos 2 afios de comercial demostrable, preferentemente
en el sector de la formacion, consultoria y servicios.

2. Formacion minima: BUP/COU

3. Formacién complementaria: a nivel de usuario de ofimatica e Intenet.

4. Residencia: en Palencia o Valladolid

5. Carnet de conducir y coche propio

6. Edad: entre 27 y 40 afos.

Se valorara:
1. Poseer conocimientos acerca de la gestion de la Formacion Continua (FORCEM)

2. Formacion especifica en el area de ventas y/o maketing, asi como conocimientos en
metodologia didactica, formacion a distancia o similares.

Proyecto AULA FORMACION



